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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

N £ e
NOMBRE DEL CONTRATANTE: | FUNDACION CELESTIN FREINET
NIT.: 830.142.249-7
DIRECCION DEL CONTRATANTE: | Carrera 136 AN 133~ 40.
Bogot4 D.C.
DIRECCION ELECTRONICA Fundacion@celestinfreinet.edu.co
REPRESENTANTE LEGAL PEDRO PUENTES GONZALEZ |
IDENTIFICACION 1.010.210.696 de Bogotd D.C. I
NOMBRE DEL PRESTADOR DEL | LINA KATERIN CALDERON OSUNA
SERVICIO PROFESIONAL:
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.019.082.860
DIRECCION CALLE 138 BIS # 132-42
HONORARIOS: $2.882.000
PERIODOS DE PAGO: MENSUALES
FECHA DE INICIACION: 20/01/2025
FECHA DE TERMINACION 21/02/2025 :
OBJETO: EL CONTRATISTA PRESTARA SUS SERVICIOS
AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA.
|

Entre los suscritos a saber: PEDRO PUENTES GONZALEZ mayor de edad y vecino
de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.010.210.696 de Bogota,
en su calidad de Representante Legal Suplente de la sociedad sin dnimo de lucro
FUNDACION CELESTIN FREINET, con sede principal en la Carrera 136 N° 133 - 40
de Bogotd D.C., quien en adelante se denominard EL CONTRATANTE; y por otra
parte, el sefior (a) LINA KATERIN CALDERON OSUNA , mayor de edad, y vecino (a)'l
de esta ciudad, identificado (a) con la cédula de ciudadanfa N9 1.019.082.860, a quien:
en adelante sera denominado como EL CONTRATISTA; de mutuo acuerdo hemos
resuelto celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, el cual se rige por las normas -
del derecho privado, contenidas en nuestra legislacion civil y comercial y las siguientes

cldusulas:

CLAUSULAS:

Primera: Del Objeto. EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a
prestarle sus servicios cémo AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA,
encargo que tiene por finalidad, acciones con nifios, nifias y sus familias. Generando

entornos enriquecidos y seguros,

Segundo: Alcance del objeto. Para el cumplimiento del objeto contractual, EL
CONTRATISTA debera elaborar planillas e informes i todos los documentos que
requiera EL CONTRATANTE para coordinar el cumplimiento de sus obligaciones

contractuales,
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Tercero: EL CONTRATISTA, prestard sus servicios a todo costo, bajo su
responsabilidad y autonomfa, siempre cumpliendo las directrices establecidas por EL
CONTRATANTE y/o quien éste delegue para dicha coordinacién y supervision, sin
que dicha cireunstancia altere en manera alguna la naturaleza civil y oumendial e 5
acuerdo contractual,

Cuarto: EJECUCION: EL CONTRATISTA, se obliga a prestar sus servicios

profesionales, en el horario habitual en que ELCONTRATANTE desarrolla programas
de atencion a la primera infancia en convenio con entidades publicas, 2 partir del 20
de enero de 2025 y hasta el dia 21 de febrero de 2025 de la misma anualidad. Como
consecuencia de lo anterior, éste contrato no se prorroga automaticamente, y se
sobreentiende, extinguido por el vencimiento del plazo pactado y/o por cualquiera de
las causales de terminacion, establecidas en el articulo correspondiente.

Quinto: HONORARIOS: EL CONTRATISTA recibird como contraprestacién
dineraria por la prestacién de sus servicios como AUXILIAR EN ATENCION A LA

PRIMERA INFANCIA la suma de $2.882.000 M/cte., valor que serd pagado de
manera mensual, a la cuenta bancaria previamente informada a EL CONTRATANTE,

previ6 aporte de la respectiva cuenta de cobro; entrega de informes y actividades las
cuales deberan contar con el visto bueno por parte DEL CONTRATANTE; o su
delegado; coordinador y/o supervisor del presente contrato; copia del RUT y la
presentacién de los pagos al Sistema de Seguridad Social. '

Sexto: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

L. Coordinar con EL CONTRATISTA el horario para la prestacion del servicio
profesional; como las actividades a desarrollar para la ejecucién idénea y oportuna

del objeto contractual.
2. Prestar toda la colaboracién que solicite EL CONTRATISTA facilitindole la

informacién que éste requiera para el cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.
3. Realizar los pagos en la forma y montos estipulados en la presente obra

contractual.
4. Efectuarla coordinacién, supervision y seguimiento para ¢l cabal cumplimiento de

la ejecucion contractual.

Séptima: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

2) Cuidar y devolver en buen estado todo el material didéctico, los equipos y cuanto
bien mueble le sea proporcionado para la ejecucion de su labor; otorgando péliza

de seguro de buen manejo de estos segiin cada caso.

b) Asistir a la totalidad de las jornadas de trabajo y no abandonar el sitio de trabajo sin

previa autorizacién de sus superiores.

¢) No ejecutar otra clase de trabajos o actos que perjudiquen o disminuyan su

capacidad para la prestacion de sus servicios contratados con la Fundacion.

d) Mantener buena convivencia y orden para propiciar un ambiente adecuado para el

aprendizaje.

¢) Mantener normales relaciones con sus superiores, compaiieros de trabajo y nifios y
nifias, evitando desavenencias que perturben la tranquilidad y la disciplina de la

Fundaci6n.

f) Cumplir con las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza

de su cargo.
g) Entregar a tiempo los informes solicitados y con los parametros establecidos.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

»

TNOA e N TRETNTTNIT, clgoi T
L AT e 'ONTRATO DE: pfin-31
s l.{bl)Nlil}lA.l URIDIGA No. 4348 :;:g::‘q'r,\(jlﬂﬂ DR verslon: ol
Bk:il‘{?a:&m?,:mmlm DR 2008  |SERVICIOS fcjlm; -
136 ANO, 1919., m 1S 15/01/2025H
PR er.:.‘-::f,"" PBX  [PROFESIONALI p;% e

1] b " I
!, CONTRATO DI PRESTACION DI SERVICIOS PROFESIONALES
k-

W) E plan de mejoramiento elaborado para cada AUXILIAR en el contrato anterior,
hace parte del presente Contrato de Trabajo.

i) La AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFAN
responsable con la Fundacién Celestin Freinet frente a los Padres
responsables ante la fundacion, por accidentes ocurridos a nifios b
direccién o manejo, por no cumplir las normas de seguridad.

i) En caso de accidente: a, prestar los primeros auxilios, b. avisar inmediatamente al
coordinador, ¢. remitir al hospital o CAMI més cercano con la pbliza de seguros dada
por la SDIS,

¥) La AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA se obliga a portar un
uniforme conforme a los lineamientos establecidos por la institucién A fin de
contribuir a la armonfa ¢l buen orden y la disciplina.

1) Las demds que establezca el Representante Legal y/
fundadores.

m) Acatar los protocolos de bioseg
evitar la propagacién del virus Covid 19,
protocolos de bioseguridad adoptados y a

tiempo que permanezca en las instalaciones
que esta le designe. (ii) Reportar al empleador cualquier caso de contagio que se

llegase a presentar en su lugar de trabajo o su familia, para que se adopten las
medidas correspondientes. (iii) Adoptar las medidas de cuidado de su salud y
reportar al EMPLEADOR las alteraciones de su estado de salud, especialmente

relacionados con sintomas de enfermedad respiratoria.

CIA e¢s solidariamente
de Familia; y
ajo su mando,

o sus representante ¥

uridad implementados por la Fundacién a fin de
para ello se compromete a (i) Cumplir los
daptados por el empleador durante el
del jardin y en el ejercicio de las labores

Octava: OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DEL CONTRATISTA:

Elaboracién de la planeacién y programacién de actividades respectiva con los
lineamientos, de acuerdo a la edad, necesidades y condiciones generales de los
nifios y las nifias del jardin. .

2. Programar y organizar las actividades de ensefianza — aprendizaje, con(la °
responsable del servicio. i

3. Dirigiry oriental las actividades de los nifios y las nifias para lograr el desarrollo dé
su personalidad darle tratamiento y ejemplo formativo.

4. Participar en la realizacion de las actividades complementarias.

5. Participar en la ejecucién de las actividades del proceso de ensenanza—
aprendizaje.

6. Aplicar oportunamente en unién con la profesional en atencion a la primera
infancia titular y el coordinador las estrategias metodologas a que dé lugar el
anélisis de resultado de la evaluacion.

7. Contener a los nifios y las nifias en cuanto a mantener el orden, preservar las
buenas costumbres, intervenir en la relacién social con la comunidad educativa,
cumplir explicitamente una funcién de asistencia social,

8. Participar en los talleres de padres que sean programados.

9. Cumplir con las obligaciones diarias asignadas de acuerdo con las normas vigentes.

10, Participar en los actos de comunidad y asistir a las reuniones convocadas por la
representante legal de la Fundacion Celestin Freinet.

11, Atender a los padres de familia, de acuerdo con el horario establecido en el Jardin.

12. Responder por el uso adecuado, mantenimiento y seguridad de los equipos y
materiales confiados a su manejo.

13, Dar aviso oportuno a su jefe inmediato de las novedades presentadas durante su
jornada de trabajo.

14.En caso de accidente de algin menor deberd activar la ruta atencién de

emergencias.

1.
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. Cumpli
15. Cumplir las demds funciones ¢ informes solicitados inherentes al objeto del

conveni :
10 que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo

Novena: PROHIBICIONES DEL CONTRATISTA:

1. Ej ks s ‘ . ; ' ia 1
ilelmll‘ maltrato verbal, fisico, psicol6gico y/o emocional sobre los nifios y ninas.
o colocar sobre nombres a los menores, ni realizar comentarios sobre su aspecto

fisico,

2. Durante la prestacién del servicio, no podré abandonar o dejar solos a los nifios ¥

nifias, salvo que estén bajo la custodia de algiin otro pro
primera infancia o responsable del servicio.

3. Camb.iar las actividades curriculares de los nifios y niias,
coordinacion del CONTRATANTE.

© PN ov s

Dorrflir en el saléon de clase.
Reallzar acuerdos comerciales con padres de familia, de ninguna indole.

. Realizar actividades que puedan ocasionar accidentes a los nifios y nifias.
No consumir bebidas calientes en el aula de clase.

. No diagnosticar ni recetar a los nifias y nifias en caso de accidentes.
. Lasdemés no relacionadas en el presente acuerdo de voluntades, pero que tengan

arraigo legal, constitucional y/o convencional.

fesional en atencién a la

sin la debida

Décima: El CONTRATISTA garantiza al CONTRATANTE cumplir con el objeto

contractual con calidad y eficacia respecto del servicio profesional que presta, con las
caracteristicas, especificaciones, y demds requisitos contemplados en éste acuerdo de

voluntades.

Décima primera: El CONTRATISTA se compromete de manera expresa y

voluntaria, durante la vigencia del presente contrato; asi como después de su
velar informacién propia del CONTRATANTE

extincion, a no difundir, transmitir o re
de la ejecucion del

a terceras personas a la que tenga acceso como consecuencia
presente contrato, ni a utilizar tal informacién en interés propio o de terceros,
conforme a los preceptos del secreto industri
preceptos andlogos y/o conexos. Esta confidencialidad sera exigible aun después de
terminado y liquidado el presente contrato bajo los presupuestos de la

al, propiedad intelectual, y demds

responsabilidad precontractual, contractual y/o post- contractual.

Paragrafo, EL CONTRATANTE se reserva el derecho de reclamar el resarcimiento
de los dafios y perjuicios que se le pudieran causar como consecuencia de la
vulneracién del deber de confidencialidad y secreto profesional pactado enla presente

clausula.

Décima segunda: CESION. No se podra ceder parcial ni totalmente la ejecucion del

presente contrato.

Décima tercera: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. La presente contratacion
se rige por la regulacién civil y comercial, por lo anterior, queda excluida de cualquier
relacién de tipo laboral, entre las partes, asi como con las Entidades Pablicas del orden

Distrital, Municipal y/o Nacional o Entidades Privadas.

d

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

r

" WDACION CEL ‘RETNETNIT, codigora-l-
gt 830,142,249 "lonsrrnan
i : 7 CONTRATO DE #fin-31
" ;}SONII;I}IA J URIDIGA No, 4348 |PRESTACION DE versllni o1
t}\mk&?;mtamz:l;l\!llllﬂl)li2008 SERVICIOS fechn:
- 136 ANO. 133-90 PBX | PROFE 38 16/01/2025
6906600 EXT. 1,-;(,4 PROFESIONALES p% ; lldc 3

CONTRATO DE PRESTACION DI SERVICIOS PROFESIONALES
N i —o sdddntima

Décima cuarta: EL CONTRATISTA de manera expresa y voluntaria AUTORIZA al
CONTRATANTE a que descuente las sumas dinerarias, relacionada y contenida en el
numeral anterior, respecto a multas y demds sanciones impuestas, por el
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Décima quinta: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS. LAS PARTES. Podrén dar por terminado el
presente contrato por las siguientes causas:

1. De manera unilateral, en cualquier tiempo.

2. Por vencimiento del término pactado.

3. Porla configuracion de algiin hecho constitutivo de incumplimiento total o parcial
de las obligaciones a cargo de las PARTES evento en ¢l cual se podrd terminar
unilateralmente el contrato.

4. Por fuerza mayor o caso fortuito.

5. Por ceder en todo o parte el presente contrato sin autorizacién previa del
CONTRATANTE.

6. Por la cesacion de las causas que le dieron origen al contrato, sin que por este
hecho haya lugar al pago de indemnizacion alguna.

7. Por las demés normas establecidas por la Ley.

Décima sesta: COORDINACION. EL CONTRATISTA se somete a la vigilancia y
control de la ejecucion contractual, dicha intervencién estard avalado por EL

CONTRATANTE, relacionando a continuacion los siguientes items para su
evaluacion:

. Administrar el contrato, lo cual incluye verificacion, evaluacién y supervision del
cumplimiento de todas y cada una delas obligaciones contractuales y de ser el caso
post-contractual, y exigir el cumplimiento del mismo en todas sus partes.

». Verificar constantemente las actividades desarrolladas por el CONTRATISTA.

3. Resolver todas las consultas que le formule el CONTRATISTA las observaciones
que estime conveniente.

4. Entenderse con las autoridades o personas cuando EL CONTRATISTA lo solicite
para resolved los problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las
actividades contratadas.

5. Comunicar al CONTRATISTA las determinaciones que tome el CONTRATANTE
sobre los cambios o modificaciones en las actividades, cuando asi convenga para
la buena ejecucion del contrato.

6. Exigir la calidad de los servicios contratados y en general el fin de dar
cumplimiento al objeto contractual de conformidad con las clausulas aqui
sefialadas.

7. Comunicar en forma oportuna, las circunstancias de tiempo, modo y lugar, que
afecten el normal desarrollo del contrato para la prestacion del servicio.

B |
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8. Elaborar tée : r
e o nicay oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el
cumplimiento y eficaz ejecucion contractual,

9: dl‘“ (;cmfis Ros f]“SiSne EL CONTRATANTE conforme su normatividad internay
emés disposiciones institucionales.

D(;cn.'nn .Séplima: EL SUPERVISOR que ejerce la vigilancia y control no tendré
Zubonzauén para exonerar al CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones 0
eberes que emanen del presente contrato o que son propias de su cargo.

Parégrafo I: La COORDINACION y/o instrucciones que imparta ¢l SUPERVISOR
que ejerce la vigilancia y control del contrato de prestacién de servicios respecto del
CONTRATISTA, pueden realizarse verbalmente o notificarse por escrito.

Pardgrafo II: Las labores de supervisién se desarrollardn a través de actas de
supervision que deberé suscribir en los diferentes momentos contractuales y que
estan sometidos a las reglas que sobre supervision sefiale EL CONTRATANTE.
Ademas, debera verificar el cumplimiento del CONTRATISTA, verificando que se
haya realizado conforme a las especificaciones, cantidades y calidades exigidas y que

se encuentran contenidas en el presente contrato.

Décima octava: EL CONTRATISTA, con la firma de éste documento declara bajo la
gravedad de juramento no haber presentado documentacién falsa, ni encontrarse
inmerso en causales de inhabilidad y/o incom patibilidad. Sin perjuicio delo anterior,
y en caso de presentarse las circunstancias particulares ya sefialadas EL
CONTRATANTE podré dar por terminado de manera unilateral el presente contrato
de prestacion de servicios, haciendo efectiva la clausula penal antes relacionada.

Decima novena: SUSPENSION. El presente contrato de prestacién de servicios, se
puede suspender de manera temporal, por razones de fuerza mayor y/o caso fortuito,
situaciones de hecho y de derecho que debe ser debidamente acreditada por las partes
e inscrita mediante acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de la suspension.

Vigésima: NOTIFICACIONES POR MEDIOS ELECT RONICOS. LAS PARTES.
Autorizan que las comunicaciones y/o notificaciones prejudiciales y judiciales, se
hagan a través de los correos institucionales del CONTRATANTE y personales y/o
institucionales que informe el CONTRATISTA.

Vigésima primera: AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL; EL
CONTRATISTA est4 obligado a realizar la afiliacion y pago de los aportes, al Sistema
de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, y radicarlos mediante Cuenta de Cobro,
ante EL CONTRATANTE.

Yigésima segunda: MERITO EJECUTIVO. LAS PARTES. Mediante el presente
instrumento contractual, se obligan las partes hacer exigibles sus derechos de manera
ejecutiva, sin necesidad de requerimiento judicial o extrajudicial.
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D.C.en la feCha
alidez se firma en dos (2) cjemplares, en Bogotd
20 de energ de 2025,

Una vez lefdas y aprobadas en todo su tenor.

PEDRQ PUENTES GONZALEZ
.019.082.860
Representante legal gﬁnb;e?libr A KATERIN CALDERON OSUNA
C.C. 1.010.210.696 de Bogot4 D.C, Cedula: 1.019.082.860
Teléfono 3102090409
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FUNDACION CELESTIN FREINET
JARDIN INFANTIL C. C. PIEDRA VERDE

NIT. 830.142.249-7 Tel. 6906600 ext 116
PERSONERIA JURIDICA No. 4348 DEL 10 DE NOVIEMEBRE
DI 2008

Bogotd, 20 de enero de 2025

ACTA DE ENTREGA CONTRATO LABORAL

Yo__LINA KATERIN CALDERON OSUNA identificada(c) con C.C 1.019.082.860, con perfil
AUXLIAR EN ATENCION A PRIMERA INFANCIA del convenio 7605-2024, afirmo que he recibido copia
de mi contrato laboral entregado por la Fundacidn.

NOMBRE: %@

S

FIRMA: (/ir\& k&lrem) Calderat)

cc. 1010082860
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55f3fd Total.

BOGQTA, Enero 14 de 2025

Sariora:
CALDERCN OSUNA LINA KATERIN
CC. 1018082860 :

CL138BIS 13242....-0

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En refacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicecian consta en nuestra base de datos gque su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS SA. &2

realizé @ partic de Noviembre 16 de. 2007, Los usuarios inscritos en su afiliacion son:
Nombre 5 mio ; Tipo | Afliacion Sam cof [sem Ant] Parentesco | Estado Fecha da "Ezfado | Discapaciaad |
% LT : Afllazion | deaaflllacton EPS  Actual
ALBERON S SUNA LA RETERT R T o B R o T s
. J TRG 187E2M5T2 | G 78| COVPANERGIA | VIGEHT : Hitgiiea
LT ERON JERDNED IR R 0 (MO NENORDE 15 VIGENTE ] Nmguia
o e e o e - et e N e i e S gL 3 A L A = AROS : . Sage draasn p) .
'beumu CALDERGN VALZRY TIIS24125 1 T D AgedBEE AR - HUGVENDRDE 15 WGENTE T 7 * Jaimes Ninguna

De acuerdo con los registros ce ja base de dates, su grupa famifiar presenta [a siguiente relacion laboral:

Razdn social del zporiante T Usuzario en  [1ipo do conirata]  Esiado o
it contrato : : cantrate
UNION SOLUCIORES SIS TENAS DE INFORMACION T oisasEes T Deseente e
............... “*"R",f"fm“':*-r TR MATHORGERD. Dopendiente 2“\‘-’*"“
L RN 101808860 | Dependente 1 TUCERRABO
I . ALSOCIACION SCBN UNIDGE PR LA 1 ARGIA T 10 mg oa::mc‘-;sma CERNACT |
T L ANA RATERIN GALDERON GSUNA T A ARIEGG | Baneiciant ua TERAADG
: . tAseanzma do

Pratencian 2! Cesant s
[T VIGERTE )

M_MSM"W
= HMacanzma o

. il ; Proteccidn 2 Cesant
i RECISTRADIRIA NACIONAL DEL ESTADD CIVIL TO1 037600 Dapendonia || GERRALO
REGISTRADURIA NACTGNAL DEL ESTADD il T 0D " Dapasdeais - G
RECISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADQ CIviL AT B EGD apEndiaiie CERRALD
: € i. AL DEL ESTADG CVIC © TOTG0AEEEE Bepsnderis CERRALD
FEGIST AL A NACINAL 15T ESTADS CIVIC R 7SR cpendienic
REGIGT AADJRIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIC T 10190Azi60 Srpondeniz
i ISTRADGRIANACIONAUDECESTADGCVIL 1 T0Iw)sAw | Geperdenie § G

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

. En Salud Tolal apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosctros y esperamos que usted y su familia continten

disfrutando de nuestros senvicics de salud con Calidad tofal. Cualquier informacién adicional, con gusto sera alendida per el

personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comusicarse con nugstra linga gratuita 018000 1

14524 a nivel nacioral o en Bogota al teléfono 4854555,

Cordialmente,

Gerente de Operaciones Comercial

" BALUD TOTAL EPS S.A.
Elaboré: Servicios en Linea

S A s e i s 40 53 del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculadz
NOTA: En caso reguerido, este certificado es valido para Ia atencion 2 traves d ¢l Régimen i0 ok culada,
S . : iacio celada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién ro efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion,
si 8} Estado Actual es afiliacion can N o cancelacion por falta de pago, debe

informar a su aportante gue debe ponerse af dia en 105 pegos
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COLOMBIA

(. P&TB}K ?Cdpemlones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES « COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada Ja base de datos de afillados, el/la sefior/a LINA KATERIN CALDERON OSUNA jdentificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa ndimero 1018082860, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

]

$3 La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 14 de enero de 2025.
tal s
i3 i fdleg
:.ti -
Rosa Mercades Nino Amaya
Direccidn de Adiliadones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es valide para el reconocimisnto de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a yerificacidn y no tiene costo algune.

B )

. Codpansiones
Gumsin: Caners 10 4072 - 33 Tarre B 9isa 11, Bugutd D.C, Covalin Conmutngar: {157) 601 48 1999 Linea Grotuim: 01 T0UD 410309 wwm colpensiancs,qov.co
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que el personal relacionado a continuacién pertenece a la empresa FUNDACION CELESTIN FREINET como
trabajador independiente con numero de afiliacién 164201 y con nimero de NIT 830,142,249, esta afiliado a LA
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE AXA COLPATRIA para el cubrimiento de las contingencias
de accidente de trabajo y enfermedad laboral, segtin se describe a continuacion:

Nombre T.1 Numero de Fecha de Fecha
Identificacion inicio determinacion
: ! cobertura del Contrato
LINA KATERIN I cC 1,019,082,860 20/01/2025 . 21/02/2025
CALDERONOSUNA | ] ) B
Cordialmente,
FREDY CEBALLOS MONTANA

LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el viernes 17 enero de 2025 a las 10:53:29 am

Cualquier informacién adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757

Pag1de1
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